
Am Institut für Soziologie der Technischen Universität Darmstadt ist im Rahmen eines Projektvorhabens der Deutschen
Akademie der Technikwissenschaften zum Thema Internet-Privacy — Eine Kultur der Privatsphäre und des Vertrauens im
Internet ab dem 01.Juli 2011 die Stelle für eine/n

Wiss. Mitarbeiterin/Mitarbeiter

in einem auf 1 1/2 Jahre befristeten Arbeitsverhältnis zu besetzen.

Aufgabengebiet:
Soziologische Bestandsaufnahme zu Wünschen und Befürchtungen von Nutzern in Bezug auf die Privatsphäre im Internet,
insbesondere Durchführung und Auswertung von Fokusgruppen und Durchführung einer qualitativen Inhaltsanalyse auf Basis
einer schriftlichen Befragung. Ausarbeitung von Handlungsempfehlungen in Kooperation mit Unternehmen der Branche.
Mitarbeit in einem interdisziplinären Projektverbund.

Anforderungen:

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise in Soziologie. Eine Promotion ist erwünscht, aber
nicht Voraussetzung.

Sehr gute Kenntnisse in Techniksoziologie oder in der Soziologie der Privatheit.

Bereitschaft zur Arbeit in einem breit interdisziplinären Team aus Wissenschaftlern und Praktikern.

Grundkenntnisse in Bezug auf Internettechnologie.

Das Erbringen der Dienstleistung dient zugleich der wissenschaftlichen Qualifizierung der Bewerberin/des Bewerbers.

Die Technische Universität Darmstadt strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am Personal an und fordert deshalb
besonders Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerberinnen oder Bewerber mit einem Grad der Behinderung von mindestens 50
oder diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für die
Technische Universität Darmstadt (TV - TU Darmstadt). Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, ggf. Publikationsliste)
richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-Nummer an TU Darmstadt, Institut für Soziologie, z.H. Prof. Dr. Martina Löw,
Residenzschloss, 64283 Darmstadt

Kenn.-Nr. 188

Bewerbungsfrist: 31.05.2011


